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An den Stiftungsrat der Aarau, 03. Mai 2023
Stiftung Wendepunkt, Muhen

Bericht der Revisionsstelle

Bericht zur Prufung der konsolidierten Jahresrechnung

Priifungsurteil

Wir haben die konsolidierte Jahresrechnung der Stiftung Wendepeunkt, und ihrer
Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus Bilanz zum 31.12.2022,
Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung Uber die Veranderung des Kapitals fir das
dann endende Jahr sowie dem Anhang (Seiten 1 bis 17), einschliesslich einer
Zusammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden — gepruft.

Nach unserer Beurteilung vermittelt die konsolidierte Jahresrechnung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der konsolidierten Vermogens- und Finanzlage des
Konzerns zum 31.12.2022 sowie dessen konsolidierter Ertragslage und Cashflows fur das
dann endende Jahr in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER und entspricht dem
schweizerischen Gesetz.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz
und den Schweizer Standards zur Abschlussprifung (SA-CH) durchgefihrt. Unsere
Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,Verantwort-
lichkeiten der Revisionsstelle fur die Prifung der Konzernrechnung“ unseres Berichts weiter-
gehend beschrieben. Wir sind von dem Konzern unabhangig in Ubereinstimmung mit den
schweizerischen gesetzlichen Vorschriften und den Anforderungen des Berufsstands, und wir
haben unsere sonstigen beruflichen Verhaltenspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erflllt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als eine Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen.

Sonstige Informationen

Der Stiftungsrat ist fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen die im Geschéaftsbericht enthaltenen Informationen, aber nicht die
Konzernrechnung, die Jahresrechnung und unsere dazugehdrigen Berichte.

Unser Prifungsurteil zur Konzernrechnung erstreckt sich nicht auf die sonstigen
Informationen, und wir bringen keinerlei Form von Priifungsschlussfolgerung hierzu zum
Ausdruck.
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Im Zusammenhang mit unserer Abschlusspriifung haben wir die Verantwortlichkeit, die
sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen
wesentliche Unstimmigkeiten zur Konzernrechnung oder unseren bei der Abschlussprifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine
wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet,
Uber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Verantwortlichkeiten des Stiftungsrates fiir die Konzernrechnung

Der Stiftungsrat ist verantwortlich fiir die Aufstellung einer Konzernrechnung, die in Uber-
einstimmung mit Swiss GAAP FER und den gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt, und fur die internen Kontrollen, die der
Stiftungsrat als notwendig feststellt, um die Aufstellung einer Konzernrechnung zu
ermoglichen, die frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrttimern ist.

Bei der Aufstellung der Konzernrechnung ist der Stiftungsrat daflir verantwortlich, die
Fahigkeit des Konzerns zur Fortfliihrung der Geschéaftstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im
Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Geschaftstatigkeit — sofern zutreffend — anzugeben
sowie daflr, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfihrung der Geschaftstatigkeit
anzuwenden, es sei denn, der Stiftungsrat beabsichtigt, entweder den Konzern zu liquidieren
oder Geschaftstatigkeiten einzustellen, oder hat keine realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten der Revisionsstelle fiir die Priifung der Konzernrechnung

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob die Konzernrechnung als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern ist, und einen Bericht abzugeben, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende
Sicherheit ist ein hohes Mass an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in
Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und den SA-CH durchgefiihrte
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren
und werden als wesentlich gewirdigt, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt vernunftiger-
weise erwartet werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieser Konzernrechnung
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Eine weitergehende Beschreibung unserer Verantwortlichkeiten fur die Prifung der
Konzernrechnung befindet sich auf der Webseite von EXPERTSsuisse:
http://expertsuisse.ch/wirtschaftspruefung-revisionsbericht. Diese Beschreibung ist
Bestandteil unseres Berichts.


http://expertsuisse.ch/wirtschaftspruefung-revisionsbericht
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Bericht zu sonstigen gesetzlichen und anderen rechtlichen Anforderungen

Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung gemass
Revisionsaufsichtsgesetz (RAG) und die Unabhangigkeit (Art. 83b Abs. 3 ZGB in Verbindung
mit Art. 728 OR) erflllen und keine mit unserer Unabhangigkeit nicht vereinbaren
Sachverhalte vorliegen.

In Ubereinstimmung mit Art. 83b Abs. 3 ZGB in Verbindung mit Art. 728a Abs. 1 Ziff. 3 OR
und dem Schweizer Prifungsstandard 890 bestatigen wir, dass ein gemass den Vorgaben
des Stiftungsrates ausgestaltetes internes Kontrollsystem flr die Aufstellung der
konsolidierten Jahresrechnung existiert.

Wir empfehlen, die vorliegende konsolidierte Jahresrechnung zu genehmigen.

Ernst & Young AG

Kaspar Streiff Patrick Baechtold
(Qualified (Qualified
EY Signature) EY Signature)
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte

(Leitender Revisor)

Beilage
Konsolidierte Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung
Uber die Veranderung des Kapitals und Anhang)



wendep unkt Konsolidierte Bilanz

arbeiten | bilden | wohnen | integrieren

Bezeichnung Position 31.12.2022 31.12.2021
im Anhang CHF CHF
Flissige Mittel 3779587 3'639'245
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 410 1'904°'098 1478192
Sonstige Forderungen 198’333 166’051
Ausstehende Beitrage aus Leistungsvereinbarungen 400 1'599'822 1’666'579
Vorrate und angefangene Arbeiten 411 514’821 508'547
Aktive Rechnungsabgrenzung 324’501 525609
Umlaufvermégen 8’321°162 7'984°223
Finanzanlagen 412 215’576 195’376
Grundstiicke und Bauten 413 29173458 29'958'364
Unbebaute Grundstiicke 413 402’000 402’000
Technische Anlagen und Maschinen 413 925’493 960619
Sachanlagen im Bau 413 20°293 5991
Ubriges Sachanlagevermégen 413 378’850 386’954
Immaterielles Anlagevermogen 414 2'103’'958 2'286'372
Anlagevermogen 33'219°628 34’195’676
AKTIVEN 41°540°790 42’179’899
Kurzfristiger Anteil Darlehen 416 41’667 41°667
Kurzfristiger Anteil Hypotheken 416 517500 480°000
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 762'482 639’031
Sonstige Verbindlichkeiten 415 740'728 816°730
Bereits erhaltene Beitrdge aus Leistungsvereinbarungen 400 1'791°900 2°076’835
Passive Rechnungsabgrenzung 692677 821'322
Kurzfristige Rickstellungen 417 50’125 33'213
Kurzfristiges Fremdkapital 4’597°079 4’908°798
Darlehen 416 166’666 208’333
Hypotheken 416 22016000 22°496°000
Langfristige Ruckstellungen 417 192’067 203'947
Langfristiges Fremdkapital 22’374°733 22°908°280
Fremdkapital 26°971’812 27°817°078
Fonds mit einschrankender Zweckbindung 418 -119'599 147°867
Fondskapital (zweckgebundene Fonds) -119°599 147’867
Einbezahltes Kapital 419 1’000 1’000
Erarbeitetes freies Kapital 14°687°577 14°'213'954
Organisationskapital 14°688’577 14°214’954

Jahresergebnis - -

PASSIVEN 41°540°790 42°179°899
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arbeiten | bilden | wohnen | integrieren

Bezeichnung Position 2022 2021
im Anhang CHF CHF
Ertrage aus Leistungsvereinbarungen 400 10'034°277 10'516'267
Ertrage soziale Dienstleistungen 401 6'249°'884 5'935'639
Ertrage aus Arbeit, Handel 431 5'333'465 5319126
Ertrage Personalverleih 432 2'282'683 2'927°'326
Ertrége aus Bauleistungen 433 2'355'422 2°006’459
Ertrage Ubrige Bereiche 57854 24’748
Mietertrage Dritte 781642 745’844
Spendenertrag 87'831 49’396
ERTRAG 27°183’058 27°524’805
Materialaufwand -2'542'844 -2'391'169
Lohnaufwand Personalverleih -1'984°070 -2'529'916
Personalaufwand Angestellte 434 -1'286°626 -1'287°327
Personalaufwand Mitarbeitende 434 -15'318'854 -15'137'458
Mietaufwand -1297°803 -1'255'785
Unterhalt und Reparaturen -1'335'438 -1'295'491
Verwaltungsaufwand -1’177°983 -1'270°825
Abschreibungen auf Sachanlagen 435 -1'394'939 -1’345'165
Abschreibungen auf immaterielle Anlagen 435 -305’850 -230°276
Ubriger Aufwand 436 -53'739 -56'721
Spendenaufwand -51°600 -98’040
AUFWAND -26’749’746 -26’898’173
Betriebsergebnis 433’312 626’632
Finanzertrag 438 2’636 715
Finanzaufwand 438 -236’354 -243'341
Ordentliches Ergebnis 199’594 384’006
Gewinn aus Verkauf Anlagevermdgen 10’022 10’111
Organisationsfremder Aufwand 439 -1’136 -1'236
Ausserordentlicher Ertrag 440 4’800 54’575
Ausserordentlicher Aufwand 440 -4'249 -43'070
Steuern 437 -2'873 -2'274
Jahresergebnis vor Fondszuweisung 206’158 402’112
Zuweisung an Fonds mit einschrankender Zweckbindung 418 -252°524 -338°018
Verwendung Fonds mit einschrankender Zweckbindung 418 519990 385’443
Jahresergebnis vor Zuweisung an Organisationskapital 473’624 449’537
Zuweisung an erarbeitetes freies Kapital -473'624 -449°537

Jahresergebnis nach Zuweisung an Organisationskapital 0 0
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arbeiten | bilden | wohnen | integrieren

Position 2022 2021

im Anhang CHF CHF
Geldfluss aus Betriebstatigkeit
Jahresergebnis ohne Fondsergebnis * 206’158 402’112
Abschreibungen 413 1700789 1575441
Veranderung von Riickstellungen 417 5032 -13'663
Nettogewinn aus Anlageabgéngen -10'022 -10111
Abnahme / Zunahme Forderungen aus Lieferungen & Leistungen -425'906 474005
Zunahme / Abnahme ausstehende Beitrage aus Leistungsvereinbarungen 66’757 292’027
Abnahme / Zunahme Vorrate & angefangene Arbeiten -6'274 -57°399
Abnahme / Zunahme sonstige Forderungen & aktive Rechnungsabgrenzung 168’826 -260°213
Abnahme Verbindlichkeiten aus Lieferungen & Leistungen 123’451 -53'445
Zunahme / Abnahme bereits erhaltene Beitrdge aus Leistungsvereinbarungen -284’935 -318'465
Zunahme / Abnahme sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten & passive -204'647 46’236
Rechnungsabgrenzung
Geldfluss aus Betriebstatigkeit 1°339°229 2°076’°524
Geldfluss aus Investitionstatigkeit
Investitionen Finanzanlagen 412 -20'200 -
Investitionen Grundstiicke & Bauten 413 -120'266 -491'644
Investitionen Sachanlagen im Bau 413 -20'293 -5991
Investitionen technische Anlagen & Maschinen 413 -304°307 -324°648
Investitionen immaterielles Anlagevermdégen 414 -139°466 -572’586
Investitionen Ubriges Sachanlagevermdgen 413 -121°026 -25'453
Desinvestitionen technische Anlagen & Maschinen 10’838 10111
Geldfluss aus Investitionstatigkeit -714’720 -1°410°212
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit
Rickzahlung langfristige Finanzverbindlichkeiten -521'667 -2'182°000
Aufnahme kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 37°'500 -
Aufnahme langfristige Finanzverbindlichkeiten - 2'100°000
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit -484°’167 -82’000
Veranderung Fonds Netto Fliissige Mittel 140’342 584’312
Verdanderung Fonds Netto Fliissige Mittel
Anfangsbestand an Flissigen Mitteln (01.01.) 3'639°245 3'054’933
Endbestand an Flussigen Mitteln (31.12.) 3'779'587 3'639'245
Verdanderung Fliissige Mittel 140’342 584’312
' Dem Jahresergebnis ohne Fondsergebnis bereits abgezogen sind:

Bezahlte Zinsen auf Fremdkapital 225’374 236’418

Bezahlte Ertragssteuern 2'873 2’811
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Fondskapital (Zweckgebunden) 195’292 -47°425 - 147°867
Zweckgebundener Fonds BKS (RLF) 195292 -47°425 147867
Organisationskapital 13°765’417 449’537 - 14°214°954
Einbezahltes Kapital 1’000 1’000
Erarbeitetes freies Kapital 13'405'013 359404 13764417
Jahresergebnis 359404 449’537 -359'404 449’537
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Fondskapital (Zweckgebunden) 147’867 -267°466 - -119’599
Zweckgebundener Fonds BKS (RLF) 147867 -267°466 -119’599
Organisationskapital 14’214’954 473’624 - 14°688°577
Einbezahltes Kapital 1’000 1’000
Erarbeitetes freies Kapital 13'764°417 449’537 14'213'954

Jahresergebnis 449'537 473624 -449'537 473624
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21

Bestatigung tiiber Rechnungslegung nach Swiss GAAP FER 21

Die Rechnungslegung des Jahres 2022 der Stiftung Wendepunkt erfolgt in Ubereinstim-
mung mit den Fachempfehlungen zur Rechnungslegung (Swiss GAAP FER) und vermittelt
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage (True and Fair View-Prinzip). Die Vorjahreswerte 2021 entsprechen ebenfalls den
Vorgaben nach Swiss GAAP FER.

Erlauterungen zur Anwendung von Swiss GAAP FER 21

Konsolidierungskreis und -methode

Der Konsolidierungskreis besteht aus den Jahresrechnungen der Stiftung Wendepunkt
(WP) und folgender Tochterunternehmungen: der Doppelpunkt AG (Holzbau und Malerei;
DP); der Drehpunkt Personal GmbH (Vermittlung von Dauer- und Temporarstellen; DE);
der SOVA Social Value GmbH (Beratungen; SOVA) und der Glanzpunkt AG (Facility Ser-

vices; GLAP). Die Stiftung Wendepunkt umfasst somit folgende Gesellschaften:

21 Beteiligungsverhaltnisse Grundkapital Anteil per 31.12.2022 Anteil per 31.12.2021
CHF

Stiftung Wendepunkt, Muhen 1°000 100.00% 100.00%

Drehpunkt Personal GmbH, Muhen 50’000 100.00% 100.00%

Doppelpunkt AG, Kolliken 300000 100.00% 100.00%

SOVA Social Value GmbH, Muhen 100°000 100.00% 100.00%

Glanzpunkt AG 150'000 100.00% n/a

Aktiven und Passiven sowie Aufwand und Ertrag der im Konsolidierungskreis enthaltenen
Unternehmen werden nach der Methode der Vollkonsolidierung zu 100 Prozent erfasst.
Verbindlichkeiten und Guthaben sowie Aufwendungen und Ertrage der konsolidierten Bu-
chungseinheiten werden gegeneinander verrechnet. Es gibt keine wesentlichen Zwischen-

gewinne.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Fir die Rechnungslegung gilt grundsatzlich das Anschaffungswert- bzw. Herstellungskos-
tenprinzip. Dieses richtet sich nach dem Grundsatz der Einzelbewertung von Aktiven und
Passiven. Sachanlagen und immaterielle Anlagen werden aktiviert, wenn sie klar identifi-
zierbar und die Kosten zuverlassig bestimmbar sind sowie wenn sie dem Unternehmen
Uber mehrere Jahre einen messbaren Nutzen bringen. In Bezug auf die Bewertung der
wichtigsten Bilanzpositionen gilt Folgendes:

5/21
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Anhang

Flussige Mittel

Nominalwert

Forderungen Nominalwert unter Berlcksichtigung einer angemessenen
Wertberichtigung fir gefahrdete Guthaben
Ausstehende Beitrage | Nominalwert der offenen Forderungen aus Leistungsverein-

aus Leistungsvereinba-

rungen

barungen gegenuber dem Amt fur Wirtschaft und Arbeit des
Kantons Aargau (AWA), des Departements Bildung, Kultur
und Sport des Kantons Aargau (BKS), des Departements
Gesundheit und Soziales des Kantons Aargau (DGS), des
Departements Volkswirtschaft und Inneres des Kantons
Aargau (DVI) sowie weiterer kantonaler und ausserkanto-

naler Stellen der 6ffentlichen Hand.

Vorrate

Einstandspreis abzlglich einer Wertberichtigung fur unku-
rante und beschadigte Ware; angefangene Arbeiten wer-
den zu Herstellkosten bilanziert und bei Bedarf wertberich-
tigt. Skonti werden als Minderung der Anschaffungskosten

ausgewiesen.

Verbindlichkeiten

Nominalwert

Bereits erhaltene Bei-
trage aus Leistungsver-

einbarungen

Nominalwert der Akonto-Zahlungen des Amts flr Wirtschaft
und Arbeit des Kantons Aargau (AWA) fiir Leistungsverein-
barungen 2023

Ruckstellungen

Hohe basiert auf der bestmdglichen Einschatzung der Ge-

schaftsleitung

Hypotheken und

Sonstiges Fremdkapital

Nominalwert

Bauten Anschaffungswert abztiglich Abschreibungen
Grundstlicke Anschaffungswert
Sachanlagen im Bau Anschaffungswert

Technische Anlagen
und Maschinen, Ubriges

Sachanlagevermogen

Anschaffungswert abzliglich Abschreibungen

Finanzanlagen

Nominalwert unter Bertcksichtigung einer angemessenen

Wertberichtigung fur gefahrdete Positionen

Immaterielles

Anlagevermégen

Anschaffungswert abzuglich Abschreibungen

6/21
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Abschreibungen Erfolgen linear Uber die geschatzte Nutzungsdauer (siehe
unten)
Nutzungsdauer Informatik 3 bis 5 Jahre
Maschinen 5 bis 10 Jahre
Betriebseinrichtungen 5 bis 10 Jahre
Gebaudeumbauten 5 bis 10 Jahre
Fahrzeuge 5 bis 10 Jahre
Gebaude Mind. 33 1/3 Jahre
Immat. Anlagevermégen 3 bis 10 Jahre
Land unbeschrankt
4 Erlauterungen zur Jahresrechnung

40

Begriffsdefinitionen

400 Ertrage / Beitrage aus Leistungsvereinbarungen

Unter diese Bezeichnung fallen Ertrage sowie ausstehende und im Voraus erhaltene Bei-
trage des Kantons Aargau fir die angebotenen arbeitsmarktlichen Massnahmen (AMM),
Beitrage flr Geschutzte Arbeitsplatze (GAP), Beitrage flir das Programm Beschaftigung
ohne Lohn (BSP), Beitrage fir die Integration von auslandischen Personen (MIKA), Bei-
trage fir die Asylbewerberprogramme, Beitrage flr die Ambulante Begleitung im ersten Ar-
beitsmarkt sowie Beitrage fir die Wohnangebote. Die Leistungen im Bereich der Geschiitz-
ten Arbeitsplatze, der Beschaftigung ohne Lohn und im Wohnbereich werden monatlich mit
dem Departement Bildung, Kultur und Sport (BKS) abgerechnet. Das Amt flir Wirtschaft
und Arbeit (AWA) leistet als Entschadigung fur die arbeitsmarktlichen Massnahmen jeweils

zwei Akontozahlungen und eine Schlusszahlung nach Vorliegen der Jahresrechnungen.

401  Ertrage soziale Dienstleistungen

Diese Position enthalt Ertrage fur Programme fur Sozialhilfebeziehende, welche zum gross-
ten Teil von Gemeinden finanziert werden. Weiter sind darin Einnahmen enthalten, die sich
aus der Durchfiihrung von IV-Abklarungen, Beruflichen Massnahmen und Integrations-
massnahmen, betreutem, teilbetreutem und begleitetem Wohnen, den Coaching-Angebo-
ten, der ambulanten Begleitung im ersten Arbeitsmarkt und Elternbeitragen fir die Kinder-
tagesstatte zusammensetzen. Diese Dienstleistungen werden den jeweiligen Kostentra-
gern in der Regel monatlich in Rechnung gestellit.
7121
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41 Bilanz

410 Forderungen

410 Forderungen

Forderungen aus L&L
Delkredere

Total Forderungen aus L&L
Sonstige Forderungen

Total

31.12.2022
CHF
21029'572
-125'474
1°904'098
198'333
2102431

31.12.2021
CHF
1'618'766
-140'574
1'478'192
166'051
1'644°243

Anhang

Veranderung
CHF
410’806

15100
425906
32'282
458’188

Auf den per 31.12.2022 ausgewiesenen offenen Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen bestehen Einzelwertberichtigungen von CHF 104'044 (Vorjahr CHF 113°907) far ri-
sikobehaftete Positionen. Bei den Tochtergesellschaften wird auf allen Ubrigen Debitoren
ein Delkredere von 5 % gebildet. Dieses betrug per 31.12.2022 CHF 21430 (Vorjahr

CHF 26°669)

411  Vorrate und angefangene Arbeiten

411 Vorrate und angefangene Arbeiten

Vorréate
Angefangene Arbeiten
Total

31.12.2022

CHF
480'735

34'086
514’821

31.12.2021
CHF
432'249

76’298
508’547

Veranderung
CHF
48'486

-42'212
6’274

Bereits mit den angefangenen Arbeiten verrechnet sind rund CHF 235‘000 Anzahlungen
bei der Doppelpunkt AG (Vorjahr CHF 302‘000).

412  Finanzanlagen

412 Finanzanlagen

Kaution SECO/AWA
Mieterkautionen
Sonstige Finanzanlagen
Total

31.12.2022

CHF
150'000
60'176
5'400
215’576

31.12.2021
CHF
150°000
40176
5200
195’376

Veranderung
CHF

0

20°000

200

20°200

Zur Sicherstellung von Lohnanspriichen aus dem Personalverleih fuhrt die Drehpunkt Per-

sonal GmbH ein Sperrkonto bei der Aargauischen Kantonalbank (,Kaution SECO/AWAY).

Im Weiteren sind in den Finanzanlagen die Mietkautionen fur langfristige Mietverhaltnisse

enthalten. Mietzinshinterlegungen fur kurzfristige Mietverhaltnisse sind unter den Sonsti-

gen Forderungen aufgefuhrt. Die Sonstigen Finanzanlagen entsprechen im Wesentlichen

Anteilscheinen an der Aarauer Coworking Genossenschaft.
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413  Sachanlagen

413 Sachanlagen Grundstlicke Unbebaute Technische Sachanlagen Ubriges Total
und Bauten Grundstlicke Anlagen und im Bau Sachanlage-
Maschinen vermoégen
CHF CHF CHF CHF CHF CHF
Nettobuchwert 01. Januar 2022 29'958'364 402000 960’619 5991 386954 31713928
Anschaffungs-
oder aktuelle Bruttowerte
Stand 01. Januar 2022 37'814'836 402000 4'386'118 5991 1'408'208 44017153
Zugange 120'666 0 304'307 20293 121°026 566292
Abgange 0 0 -117'641 0 -21'601 -139242
Umgliederung -13 0 22020 -5'991 0 16'016
Stand 31. Dezember 2022 37°935’489 402’000 4'594°'804 20293 1’507°633 44'460°219

Kumulierte Wertberichtigung

Stand 01. Januar 2022 -7'856'472 0 -3'425'499 0 -1'021'254 -12'303'225

Planmassige Abschreibungen -905'558 0 -361'453 0 -127'928 -1'394'939

Abgange 0 0 117641 0 20’398 138039

Stand 31. Dezember 2022 -8'762°029 0 -3'669°310 0 -1'128°783 -13°560'124

Nettobuchwert 31. Dezember 2022 29’173’'459 402°000 925’493 20’293 378’850 30’900°095
413 Sachanlagen Grundstlicke Unbebaute Technische Sachanlagen Ubriges Total

und Bauten Grundstlicke Anlagen und im Bau Sachanlage-
Maschinen vermogen
CHF CHF CHF CHF CHF CHF

Nettobuchwert 01. Januar 2021 30'294'821 402'000 1'001'713 0 512'823 32'211'357

Anschaffungs-

oder aktuelle Bruttowerte

Stand 01. Januar 2021 37'323'192 402'000 4'240'962 0 1'387'707 43'353'861

Zugange 491'644 0 324'648 5'991 25'453 847'736

Abgange 0 0 -179'492 0 -4'952 -184'444

Stand 31. Dezember 2021 37'814'836 402'000 4'386'118 5'991 1'408'208 44'017'153

Kumulierte Wertberichtigung

Stand 01. Januar 2021 -7'028'371 0 -3'239'249 0 -874'884 -11'142'504

Planmassige Abschreibungen -828'101 0 -326'551 0 -148'708 -1'303'360

Ausserplanmassige Abschreibungen 0 0 -39'191 0 -2'614 -41'805

Abgange 0 0 179'492 0 4'952 184'444

Stand 31. Dezember 2021 -7'856'472 0 -3'425'499 0 -1'021'254 -12'303'225

Nettobuchwert 31. Dezember 2021 29'958'364 402'000 960'619 5'991 386'954 31'713'928

Die wichtigsten Zugange unter der Position ,Grundstiicke und Bauten® betreffen Investitio-
nen in die Liegenschaft ,Wendepark® in Oftringen (Tumbler, Warmezahler; CHF 54‘333)
sowie bauliche Massnahmen in der neu eréffneten Wohngemeinschaft Novatio, Fislisbach
(CHF 31'233).

Die Zugange unter der Position «Technische Anlagen und Maschinen» betreffen unter an-
derem diverse Anschaffungen von Maschinen und Apparaten (CHF 47'267; Vorjahr
CHF 35148), verschiedene Investitionen in die Informatik/Telefonie (CHF 106°055; Vorjahr
CHF 190453) sowie die Erweiterung des Fahrzeugparks (CHF 118'984; Vorjahr

CHF 99'047).
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Die Zugange in der Position «Ubriges Sachanlagevermdgen» beinhalten die Ersteinrich-
tung der Wohngemeinschaft Novatio, Fislisbach (CHF 70'573), die Einrichtung des Airbnb
Wendepark, Oftringen (CHF 17°711) sowie diverse weitere Anschaffungen von Mobiliar und
Einrichtungen.

Zur Sicherstellung der Stromversorgung im Krisenfall wurde das Projekt ,Netzersatzanlage®
abgeschlossen. Die aufgelaufenen Kosten sind in den Positionen ,Technische Anlagen und
Maschinen® (CHF 33'035) sowie ,,Grundstlicke und Bauten® (CHF 14‘357) ausgewiesen.
Die Zugange in der Position ,Sachanlagen im Bau“ umfassen die aufgelaufenen Kosten der
Erstellung eines Vordachs am Betriebsgebdude Wettingen (CHF 20°293).

414  Immaterielles Anlagevermogen

414 Immaterielles Anlagevermoégen Software Laufende Total
Projekte
CHF CHF CHF
Nettobuchwert 01. Januar 2022 2'016°453 269'918 2'286°371
Anschaffungs-
oder aktuelle Bruttowerte
Stand 01. Januar 2022 2'531'303 269918 2'801'221
Zugange 118’574 20’892 139’466
Umgliederung 253’889 -269'918 -16'029
Stand 31. Dezember 2022 2'903°767 20’892 2'924°658

Kumulierte Wertberichtigung

Stand 01. Januar 2022 -514°850 0 -514'850
Planmassige Abschreibungen -305'850 0 -305'850
Stand 31. Dezember 2022 -820°700 0 -820°700
Nettobuchwert 31. Dezember 2022 2°083°066 20’892 2’103°958
414 Immaterielles Anlagevermdgen Software Laufende Total
Projekte
CHF CHF CHF
Nettobuchwert 01. Januar 2021 1'944'061 0 1'944'061
Anschaffungs-
oder aktuelle Bruttowerte
Stand 01. Januar 2021 2'228'635 0 2'228'635
Zugange 302'668 269'918 572'586
Stand 31. Dezember 2021 2'531'303 2'801'221

Kumulierte Wertberichtigung

Stand 01. Januar 2021 -284'574 0 -284'574
Planmassige Abschreibungen -230'276 0 -230'276
Stand 31. Dezember 2021 -514'850 0 -514'850
Nettobuchwert 31. Dezember 2021 2'016'453 269'918 2'286'371

2022 wurden unter anderem Erweiterungen und Anpassungen an der Klienten-Administra-
tions-Software ,WEKAS* vorgenommen (CHF 70'582). Die im Vorjahr ausgewiesenen lau-
fenden Projekte konnten im Berichtsjahr abgeschlossen und aktiviert werden.
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Der Schlussbestand ,Laufende Projekte” betrifft verschiedene kleinere ICT-Projekte.

415  Sonstige Verbindlichkeiten

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind u.a. Verbindlichkeiten gegentber verschiedener
Sozialversicherungseinrichtungen enthalten. Die Schuld gegentber der Prosperita Stiftung
fur die berufliche Vorsorge, Bern, und der Tellco pk, Schwyz (beide BVG), betragen per
31.12.2022 insgesamt CHF 319'874 (per 31.12.2021 CHF 319563). Die Verbindlichkeiten
gegenlber weiteren Sozialversicherungswerken (Ausgleichskassen, UVG, KTG) belaufen
sich auf CHF 159°990 (per 31.12.2021 CHF 204‘304).

Ebenfalls in dieser Position enthalten sind offene Mehrwertsteuerschulden von gesamthaft
CHF 145338 (Vorjahr CHF 164‘088).

416  Darlehen & Hypotheken

416 Hypotheken 2022 2021 Veranderung
CHF CHF CHF

Stand 01. Januar 22'976°000 23'058'000 -82'000
Zugange 0 2'100°000 -2'100°000
Abgange 0 -1'852'000 1'852'000
Amortisationen -442'500 -330°000 -112’500
Total Hypotheken 22’533’500 22'976’000 -442’500
Kurzfristiger Anteil Hypotheken 517’500 480°000 37°'500
Hypotheken (langfristig) 22'016°000 22'496°000 -480°000
Bestand 31. Dezember 22’533'500 22°976’000 -442°500
Nominalwert Schuldbriefe 29'896'640 29'896'640 0
davon im Eigenbesitz 850’000 850°000 0

Von den per 31.12.2022 ausgewiesenen Hypothekarschulden sind im Jahre 2023 insge-
samt CHF 517500 vertraglich zu amortisieren; dieser Betrag ist per 31.12.2022 im kurzfris-
tigen Fremdkapital (kurzfristiger Anteil Hypotheken) bilanziert (Vorjahr CHF 480°000). Die
Restlaufzeiten der Hypotheken variieren zwischen zehn Monaten und rund 18 Jahren, wo-
bei diese verlangert werden kdnnen. Die Verzinsung liegt zwischen 0.58 % und 1.3 %. Der
Buchwert der verpfandeten Immobilien betragt per 31.12.2022 CHF 28'897685 (per
31.12.2021 CHF 29'678‘684), wobei sich die hinterlegten Grundpfandrechte total nominell
auf CHF 29'046'640 (per 31.12.2021 CHF 29'046'640) belaufen.

Bei der Position «Darlehen» handelt es sich um einen COVID19-Uberbriickungskredit zur
Sicherstellung der Liquiditat im Rahmen des vom Bundesrat beschlossenen Massnahmen-
pakets zur Abfederung der wirtschaftlichen Folgen der Covid-Pandemie (Doppelpunkt AG).
Das zinsfreie Darlehen wird vom Bund abgesichert und war ab 2022 zu amortisieren. Der
im Jahre 2023 zu amortisierende Betrag von CHF 41667 ist unter der Position ,Kurzfristiger
Anteil Darlehen® bilanziert (Vorjahr CHF 41°667).
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417  Ruckstellungen

417 Rickstellungen 2022 2021 Veranderung
CHF CHF CHF

Stand 01. Januar 237160 250823 -13'663
Bildung 17912 1°000 16'912
Verwendung 0 -3'209 3209
Auflosung -12'880 -11'454 -1'426

Total Riickstellungen 242’192 237°160 5’032
Kurzfristige Rickstellungen 50’125 33213 16’912
Langfristige Riickstellungen 192067 203947 -11'880
Bestand 31. Dezember 242’192 237°160 5’032

Die wesentlichsten RuUckstellungspositionen per 31.12.2022 sind CHF 115'539
(per 31.12.2021 CHF 127°419) fur Dienstaltersgeschenke Mitarbeitende, CHF 76527 (per
31.12.2021 CHF 76'527) fur den Rickbau des gemieteten Betriebsgebaudes in Wettingen
und CHF 50125 (per 31.12.2021 CHF 33213) fur Garantiearbeiten.

418 Fonds mit einschrankender Zweckbindung

418 Fonds mit einschrankender Zweckbindung 31.12.2022 31.12.2021 Veranderung
CHF CHF CHF

Ricklagen-Fonds BKS zweckgebunden -119°'599 147867 -267'466

Total -119°599 147867 -267°466

Im Jahre 2022 resultierte im BKS-Leistungsbereich Wohnen ein Gewinn von CHF 252521
(Vorjahr Gewinn CHF 305‘264) und im Bereich Geschutzte Arbeitsplatze/Beschaftigung
ohne Lohn (GAP/BSP) ein Verlust von CHF 519'990 (Vorjahr Verlust CHF 308‘364). Diese
beiden Betrage werden Uber den zweckgebundenen Ricklagen-Fonds BKS ausgeglichen.
Netto entsteht dadurch eine Fonds-Entnahme von CHF 267466 (Vorjahr CHF 14‘998),
wodurch der Ricklagen-Fonds BKS einen Negativsaldo von CHF 119599 ausweist. Ge-
mass Verordnung Uber die Einrichtungen fiir Menschen mit besonderen Betreuungsbedurf-
nissen des Kantons Aargau, Paragraph 39, kann dieser Negativsaldo durch zukinftige

Uberschiisse ausgeglichen werden.

419 Einbezahltes Kapital

Hans-Peter Lang widmete der Stiftung Wendepunkt bei der Grindung im Jahr 1993 den
Betrag von CHF 1°000.

420 Verwendung Jahresergebnis

Das Jahresergebnis wurde wie die Jahre zuvor dem erarbeiteten, freien Kapital zugeschla-

gen.
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43

Betriebsrechnung

431 Ertrage aus Arbeit, Handel

In dieser Position sind die Ertrage flr Produkte und Dienstleistungen der verschiedenen
Arbeitsbereiche der Stiftung Wendepunkt sowie der Glanzpunkt AG enthalten. Diese wer-
den dem Auftraggeber in Rechnung gestellt bzw. bar abgerechnet. Die Ertrage werden im

Normalfall bei Auslieferung der Produkte bzw. Abschluss der Dienstleistung erfasst.

432  Ertrage Personalverleih

Unter dieser Position aufgeflhrt sind Entschadigungen fir den Verleih und die Vermittlung
von temporaren Arbeitnehmern durch die Drehpunkt Personal GmbH, welche den jeweili-

gen Einsatzfirmen in Rechnung gestellt werden.

433  Ertrage aus Bauleistungen

Diese Position setzt sich zusammen aus den Ertragen der Doppelpunkt AG in den Berei-
chen Holzbau und Malerei sowie den Einnahmen aus dem Farbladen ,,Colorama“ in Kdlli-

ken.

434  Personalaufwand Mitarbeitende

434 Personalaufwand Mitarbeitende 2022 2021
CHF 1'000 CHF 1'000

Lohnaufwand 12’844 12'450
Berufliche Vorsorge 619 600
Ubrige Sozialleistungen 990 977
Ausbildung 134 131
Ubriger Personalaufwand 292 255
Aufw. Temporare 165 430
Aufw. Mandate 274 294
Total 15’319 15’137
Anzahl Mitarbeitende (Stand 31.12.) 210 194

Die Mitarbeitenden der Stiftung Wendepunkt sowie der Tochtergesellschaften sind bei der
Prosperita Stiftung fur die berufliche Vorsorge, Bern, gegen die wirtschaftlichen Folgen von
Alter, Invaliditat und Tod versichert. Uber den Deckungsgrad per 31.12.2022 liegen noch
keine definitiven Angaben vor. Per 31.8.2022 betrug der Deckungsgrad, publiziert im
Newsletter vom September 2022 der Prosperita, ca. 106 % (definitiver Deckungsgrad per
31.12.2021 117.52 %).
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Die Altersleistungen sind nach dem Beitragsprimat versichert, wahrend die Risiko- und Hin-
terlassenenleistungen nach dem Leistungsprimat versichert sind.

Unter der Position «Personalaufwand Angestellte» ist der Lohn- und Ubrige Personalauf-
wand der Klienten der einzelnen Programme aufgeflhrt.

In der Position «Personalaufwand Mitarbeitende» ist auch der bei der Drehpunkt Personal
GmbH angefallene Lohnaufwand fir temporare Arbeitskrafte enthalten, die in den verschie-
denen Gruppengesellschaften eingesetzt werden (2022 rund CHF 200'000; Vorjahr rund
CHF 341'000).

435  Abschreibungen

435 Abschreibungen 2022 2021 Veranderung
CHF CHF CHF

Abschreibungen Sachanlagen planmaéssig 1'394'939 1'303'360 91’579
Abschreibungen Sachanlagen ausserplanmassig 0 41’805 -41’805
Total Abschreibungen Sachanlagen 1°394°939 1°345°165 49'774
Abschreibungen immat. Anlagevermdgen planmassig 305’850 230276 75574
Total 1°700°789 1'575°441 175’122

Bei den ausserplanmassigen Abschreibungen auf Sachanlagen im Vorjahr handelte es sich
im Wesentlichen um die Anpassung der Nutzungsdauer der Telefonie-Infrastruktur
(CHF 30°523) infolge Ablaufs der Wartungsvertrage sowie um Sofortabschreibungen von
ICT-Endgeraten im Zusammenhang mit der Einflhrung des neuen Betriebssystems M365
(CHF 8'669).

436  Ubriger Aufwand

Die wichtigsten Positionen des ibrigen Aufwandes betreffen das Uberwachungs-Audit des
Qualitat-Management-Systems (ISO 9001:2015), das eduQua-Zwischenaudit sowie die
swissstaffing-Rezertifizierung im Gesamtbetrag von CHF 7766 (Vorjahr CHF 6'872), ver-
schiedene Bewohner-Aktivitdten und ,TimeOut‘-Platzierungen im Wohnbereich
(CHF 29263; Vorjahr CHF 17298) sowie Mieter-Aktivitaten Wendepark (CHF 7°537; Vor-
jahr CHF 11'541).

437  Steuern

Die Stiftung Wendepunkt ist gemass Verfugung des Steueramtes des Kantons Aargaus
vom 3.5.2002 von den Kantons- und Gemeindesteuern sowie der direkten Bundessteuer

befreit. Samtliche Tochterunternehmungen sind jedoch ordentlich steuerpflichtig.

14/21



wendepunkt
arbeiten | bilden | wohnen | integrieren Anhang

438 Finanzerfolg

438 Finanzaufwand 2022 2021 Veranderung
CHF CHF CHF

Bankkreditzinsen 1275 614 661
Darlehens- & Hypothekarzinsen 226'349 234’700 -8'351

PC- und Bankspesen 7'229 7'306 =77
Ubriger Finanzaufwand 1’501 721 780

Total 236’354 243’341 -6'987

Der Finanzertrag besteht aus Kursgewinnen auf Fremdwahrungspositionen, Zinsen auf

Bankguthaben sowie Kassendifferenzen.

439  Organisationsfremder Aufwand und Ertrag

Der organisationsfremde Aufwand besteht im Wesentlichen aus Fundraising-Aufwendun-

gen.

440  Ausserordentlicher Aufwand und Ausserordentlicher Ertrag

Der ausserordentliche Ertrag betrifft im Wesentlichen die Abgeltung der Covid-19-Schutz-
massnahmen durch verschiedene kantonale Stellen (CHF 2‘859; Vorjahr CHF 48'466) so-
wie aus Nachforderungen fur Kurzarbeitsentschadigungen 2020/2021 im Zusammenhang
mit Covid-19.

Der ausserordentliche Aufwand betrifit Schutzmassnahmen im Zusammenhang mit
Covid-19.
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5 Weitere Informationen

51 Verpfandete Aktiven
Neben den Grundpfandrechten wurden die ausstehenden Beitrdge aus Leistungsvereinba-
rungen der Stiftung Wendepunkt fir das «Programm zu vortbergehenden Beschaftigung
PvB intern» zur Sicherung der Bankverbindlichkeiten hinterlegt (CHF 448680; Vorjahr
CHF 497703).

52 Entschadigung an die Mitglieder der leitenden Organe
Die Entschadigungen an die Mitglieder des Stiftungsrates der Stiftung Wendepunkt beliefen
sich auf insgesamt CHF 36‘716 (Vorjahr CHF 36°292). Die Entschadigungen an die Mitglie-
der der Geschaftsleitung der Stiftung Wendepunkt betrugen CHF 836'366 (Vorjahr
CHF 888440).

53 Aufwand fur Fundraising
2022 entstanden Kosten flr Fundraising von CHF 1136 (Vorjahr CHF 1236). Spenden
werden vorwiegend durch die Wendepunkt-Zeitschrift und allgemeine Informationen aus-
gelost.

54 Unentgeltliche Leistungen
Es wurden unentgeltliche Leistungen in der Héhe von insgesamt rund CHF 40’000 (Vorjahr
CHF 51°000) gegenuiber verschiedenen Organisationen verrichtet.

55 Freiwilligenarbeit
2022 wurden insgesamt 824 Stunden Freiwilligenarbeit geleistet (Vorjahr 1‘447 Stunden).

56 Wesentliche Verpflichtungen betreffend Projekte
Es liegen keine vor.

57 Transaktionen mit nahe stehenden Personen

Es liegen keine vor.
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58 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es liegen keine vor.

59 Eventualverbindlichkeiten (z.B. Burgschaften)

Es liegen keine vor.

60 Weitere, aufgrund von Gesetzen offen zu legende Angaben

Es liegen keine vor.

61 Genehmigung der konsolidierten Jahresrechnung

Die konsolidierte Jahresrechnung 2022 der Stiftung Wendepunkt wurde durch den Stif-
tungsrat am 3. Mai 2023 genehmigt.
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Grundlagen und Organisation
Rechtsform, Zweck und Organisation

Gemass Art. 2 der Stiftungsurkunde betreibt die Stiftung Wendepunkt auf christlicher und
sozialer Grundlage geschitzte und umfassend betreute Arbeits-, Ausbildungs-, Wohn- und
Freizeitmdglichkeiten mit dem Ziel, psychisch beeintrachtigten und/oder sozial gefahrdeten
Menschen praktische Lebenshilfe sowie persénliche Begleitung und Beratung anzubieten
und ihnen die seelische Gesundung und die Wiedereingliederung in die Gesellschaft und
das Berufsleben zu ermdglichen.

Der Schwerpunkt der Arbeit besteht in der Schaffung von umfassend betreuten Arbeitsplat-
zen fir verschiedenste Personengruppen. Dadurch kénnen die betreuten Menschen an ei-
ner Arbeit teilnehmen, die ihrer Ausbildung und ihren Mdglichkeiten entsprechen. Sie erle-
ben so, dass sie gebraucht werden und eine sinnvolle Tatigkeit ausiben kénnen. Ein brei-
tes, integriertes Kursangebot verbessert die Vermittlungsfahigkeit der Teilnehmenden in
den integrationsorientierten Programmen fir Stellensuchende. Der interne Fachbereich Be-
ratung und Integration berat die Teilnehmenden, Job Coachs unterstiitzen sie bei der Stel-
lensuche und an externen Arbeitsplatzen. Das breit gefacherte Wohnangebot fordert die
Wohn- und Alltagskompetenzen der Klientinnen und Klienten und somit die soziale und
berufliche Integration.

Die wichtigsten Partner der Stiftung Wendepunkt sind das Kantonale Amt fur Wirtschaft und
Arbeit (AWA), die Sektion Sonderschulen, Heime und Werkstatten, das Kontraktmanage-
ment Nordwestschweiz (IV-Stelle), das Migrationsamt Aargau, der Kantonale Sozialdienst,
sowie regionale und kommunale Sozialdienste. Auf Bundesebene arbeiten wir mit dem
Staatsekretariat fur Wirtschaft (seco) zusammen. Partner sind aber auch die Industrie, das
Gewerbe und viele private Auftraggeber, welche von uns Dienstleistungen beziehen oder
ihre Produkte bei uns fertigen lassen.

Zudem wird die Stiftung von Mitarbeitenden aus unterschiedlichen Kantonen und Berufs-
gruppen getragen, die verschiedenen landes- und freikirchlichen Gemeinden angehdren.
Die Stiftung ist interkonfessionell und parteipolitisch neutral.

Oberstes Organ ist der Stiftungsrat. Er verwaltet das Geschaftsvermdgen, beschliesst tiber
die Grundsatze der Arbeitsweise, Uber die Verteilung und Delegation von Verantwortung
und Kompetenzen und vertritt die Stiftung nach aussen.

Die Stiftung besteht aus diesen Betriebszweigen:

e Betrieb Muhen
o Allround Service
o Gartenbau
o Gastronomie/Hauswirtschaft
o Konditorei
o Montage/Logistik
e Betrieb Oftringen/Rothrist
o Allround Service
o Garage/Metallwerkstatt
o Lager- und Produktionslogistik
o Produktion/Handwerk
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Betrieb Wettingen
o Allround Service
Gastronomie/Hauswirtschaft
Montage/Renovierung
Montage/Produktionslogistik
Verpackerei Spreitenbach
Servicecenter (Kaufmannische Programmplatze)
Wende.digital (ICT-Programmplatze)
Tagesstatte Frick
Kindertagesstatte Lumina Muhen
Wohngemeinschaften Shalom, Domicilio, Castello und Novatio (Betreutes Wohnen)
Wohn-Coaching (teilbetreutes, begleitetes und ambulantes Wohnen)
Ambulante Unterstitzung im Primarmarkt
Coaching Berufsbildung
TIE Systeme

O O O O

Die Stiftung Wendepunkt wurde erstmals im Dezember 1999 nach ISO 9001 zertifiziert. Die
letzte Rezertifizierung wurde im November 2020 erfolgreich durchgefihrt.

Die Zertifizierung nach den EduQua-Vorgaben gilt fir den Bildungsbereich und wurde im
November 2002 erteilt. Die Rezertifizierung fand ebenfalls im November 2020 statt.

Qualitdtsmanagement-System:

Das QM ist fur die Stiftung Wendepunkt freigegeben. Die Tochterfirmen Doppelpunkt AG,
Drehpunkt Personal GmbH, SOVA Social Value GmbH und Glanzpunkt AG sind nicht Be-
standteil des Management-Systems. Einzelne Dokumente aus dem System werden auch
in diesen Tochterfirmen verwendet.

Verbindung zu anderen Normen oder Labels und Anerkennungen:

Die Zertifizierung nach der Norm SODK Ost+ flir die Angepassten Arbeitsplatze und die
Wohnangebote wurde im November 2014 erfolgreich erreicht. Im November 2020 erfolgte
die letzte Rezertifizierung. Die Norm wird durch die Sektion Sonderschulen, Heime und
Werkstatten des BKS als Qualitatsmerkmal vorgeschrieben.

Mit der Branchenldésung von Arbeitssicherheit Schweiz wird die EKAS-Richtlinie 6508 er-
fullt. FUr die Belange der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes gelten die Vorga-
ben aus den Modulbtichern von Arbeitssicherheit Schweiz erganzend zum QM-System.

Die Kindertagesstatte Lumina in Muhen ist Mitglied des Verbandes Kinderbetreuung
Schweiz (kibesuisse) und als Ausbildungsbetrieb anerkannt.

Die Drehpunkt Personal GmbH wurde 2007 nach den Qualitatsstandards von
swissstaffing zertifiziert. Die letzte Rezertifizierung wurde anfangs September 2022 erfolg-
reich durchgefuhrt

Personalbestand:

Per Ende Dezember 2022 beschaftigte die Stiftung Wendepunkt (inkl. Tochterfirmen) 210
Mitarbeitende. Das entspricht rund 166 Vollzeitstellen.
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Leistungsbericht
Angabe der Urkunde und Reglemente

Die Stiftung Wendepunkt wurde am 4. Januar 1993 als gemeinnutziges gesamtschweizeri-
sches Sozial- und Hilfswerk gemass Art. 80 ff ZGB gegriundet. Die aktuell gultige Stiftungs-
urkunde datiert vom 21. Mai 2001.

In der Stiftungsurkunde sind die grundsatzlichen Bestimmungen betreffend Namen, Sitz,
Zweck, Mittel/Mittelbeschaffung, Organisation, Stiftungsrat, Revisionsstelle, Anderung der
Stiftungsurkunde, Erlass von Reglementen und Auflésung der Stiftung festgehalten. Wei-
tere Reglemente sind im Qualitdtsmanagement enthalten.

Flhrungsorgan / Zeichnungsberechtigung

Oberstes Organ ist der Stiftungsrat. Er verwaltet das Geschaftsvermogen, beschliesst Uber
die Grundsatze der Arbeitsweise und Uber die Verteilung und Delegation von Verantwor-
tung und Kompetenzen. Die Stiftungsrate werden jeweils fir die Amtszeit von zwei Jahren
gewahlt und sind nach Ablauf ihrer Amtszeit wieder wahlbar.

Der Stiftungsrat setzt sich wie folgt zusammen:

- Stiftungsratsprasident: Werner Kibler, Dr. med., MBA, Direktor Universitatsspital
Basel, wohnhaft in Otelfingen; Kollektivunterschrift zu zweien, im Amt seit 7.6.1993

- Vizeprasident: Martin Werfeli, Verwaltungsrat in diversen Unternehmen, Stiftungs-
rat in sozial/unternehmerisch engagierten Stiftungen, wohnhaft in Brittnau; Kollek-
tivunterschrift zu zweien, im Amt seit 22.6.2012

- Lukas Haldemann, dipl. Wirtschaftsinformatiker, Unternehmer, wohnhaft in Pfeffin-
gen; ohne Zeichnungsrecht, im Amt seit 10.4.2014

- Daniel Réthlisberger, Geschaftsflihrer Tangente GmbH, knapp 10 Jahre (bis
31.12.2019) Direktor Sozialwerk Stiftung Heilsarmee Schweiz, Osterreich und Un-
garn, wohnhaft in Reisiswil; ohne Zeichnungsrecht, im Amt seit 7.12.2016

- Markus Geiter, Berufsbeistand, Bereichsleiter Berufsbeistandschaft Bezirk Rhein-
felden, wohnhaft in Zuzgen; Ohne Zeichnungsrecht, im Amt seit 7.12.2017

- Anja Benisch, Berufsbeistand, Master of Science in Krebsbiologie und Lehrdiplom
fur Maturitatsschule, wohnhaft in Basel; Ohne Zeichnungsrecht, im Amt seit
4.12.2020

Die Geschaftsleitung wird vom Stiftungsrat eingesetzt und setzt wie folgt zusammen:

- Vorsitzender: Sascha Lang, wohnhaft in Granichen, Kollektivunterschrift zu zweien

- Leiter Ressort Soziales: Markus Stutz, wohnhaft in Roggwil, Kollektivunterschrift zu
zweien

- Leiter Ressort Zentrale Dienste: Pierre-Yves Geiser, wohnhaft in Attelwil, Kollek-
tivunterschrift zu zweien

- Leiterin Ressort Betriebe: Christiane Rheinlander, wohnhaft in Liestal, Kollektivun-
terschrift zu zweien > Austritt aus der Geschéftsleitung per 31.12.2022

- Leiter Unternehmensentwicklung: Philipp Schén, wohnhaft in Reinach AG, Kollek-
tivunterschrift zu zweien

- Leiterin Marketing und Kommunikation: Simone Frei, wohnhaft in Magenwil, Kollek-
tivunterschrift zu zweien
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Leistungsbericht
Revisionsstelle, Aufsichtsbehdrde

Die Statuten, der Kanton und der Bund verpflichten die Stiftung Wendepunkt, ihre Blcher
jahrlich von einer Revisionsgesellschaft kontrollieren zu lassen. Wie schon die Jahre zuvor
hat dies die Firma Ernst & Young AG, Aarau, vorgenommen.

Die BVG- und Stiftungsaufsicht Aargau (BVSA) amtet als Aufsichtsbehorde.

Weitere Informationen

Weitere Informationen sind im publizierten Jahresbericht der Stiftung Wendepunkt ersicht-
lich.
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